POLITICA PRIVIND DIVIDENDELE

GRAFFITI PLUS S.A.

Politica privind dividendele stabileste principiile si directiile generale pe care GRAFFITI PLUS S.A.
(,Societatea”) intentioneaza sa le urmeze in ceea ce priveste repartizarea profitului net si remunerarea
actionarilor, cu respectarea prevederilor legale aplicabile, a Actului constitutiv, a hotararilor Adunarii
Generale a Actionarilor si a regulilor incidente emitentilor ale caror valori mobiliare sunt tranzactionate pe
piata administrata de Bursa de Valori Bucuresti.

Societatea isi asuma angajamentul de a aplica aceasta politica in mod consecvent, transparent si prudent,
avand in vedere atat dreptul actionarilor de a participa la profiturile Societatii, cat si necesitatea mentinerii
unei structuri financiare solide, capabile sa sustina dezvoltarea pe termen mediu si lung.

Scopul prezentei Politici este de a stabili principiile care guverneaza repartizarea profitului net si
remunerarea actionarilor, in vederea asigurarii unui echilibru intre distribuirea de valoare catre actionari
si sustinerea dezvoltarii pe termen lung a Societatii.

1. Principii generale
n aplicarea prezentei Politici, Societatea are in vedere urméatoarele principii:

1.1. Recunoasterea dreptului actionarilor la remunerare. Societatea recunoaste dreptul actionarilor de a
fi remunerati prin dividende, ca forma de participare la profiturile nete realizate de Societate si ca expresie
a remunerarii capitalului investit.

1.2. Distribuire echilibrata a profitului net. in fundamentarea propunerii privind repartizarea profitului
net aferent unui exercitiu financiar, Consiliul de Administratie va urmari mentinerea unui echilibru intre
(1) partea din profit care poate fi distribuita actionarilor sub forma de dividende; si (2) partea din profit
care ramane la dispozitia Societatii pentru finantarea activitatii curente, investitii, dezvoltare, consolidarea
pozitiei financiare, implementarea strategiei de crestere, acoperirea necesarului de capital de lucru sau
alte obiective relevante pentru dezvoltarea durabila a Societatii.

1.3. Corelarea politicii de dividend cu strategia de dezvoltare. Politica de dividend va fi aplicata tinand
cont de strategia de dezvoltare a Societatii, de nevoile de finantare ale acesteia, de proiectele aflate in
derulare sau avute in vedere, de oportunitatile de investitii, de eventuale achizitii, de nivelul lichiditatilor
disponibile, de gradul de indatorare si de contextul economic general.

Societatea va urmari mentinerea unui echilibru rezonabil intre politica de investitii si politica de
remunerare a actionarilor, avand in vedere si asteptarile investitorilor.

1.4. Prudenta financiara. Distribuirea de dividende nu va fi propusa spre aprobarea actionarilor in masura
in care aceasta ar putea afecta stabilitatea financiara a Societatii, capacitatea acesteia de a-si indeplini
obligatiile scadente, implementarea planurilor de dezvoltare sau respectarea cerintelor legale si



contractuale aplicabile. Aceasta abordare urmareste administrarea prudenta a resurselor Societatii si
protejarea interesului pe termen lung al actionarilor.

Societatea urmareste mentinerea unei politici de dividend predictibile si sustenabile, evitand fluctuatii
semnificative generate exclusiv de rezultate conjuncturale.

2. Sursele din care se pot distribui dividende

Dividendele cuvenite actionarilor se pot distribui numai din profitul net al Societatii, determinat potrivit
situatiilor financiare intocmite in conformitate cu reglementarile contabile aplicabile, auditate sau
verificate potrivit legii, dupa caz, si aprobate de Adunarea Generala a Actionarilor.

Distribuirea dividendelor se va realiza cu respectarea prevederilor Legii societatilor nr. 31/1990, a
reglementarilor contabile aplicabile, a legislatiei pietei de capital, a regulilor Bursei de Valori Bucuresti si
ale Depozitarului Central, precum si a oricaror alte dispozitii legale incidente.

Tnaintea oricdrei propuneri de distribuire, Consiliul de Administratie va avea in vedere constituirea
rezervelor legale, acoperirea eventualelor pierderi reportate, daca este cazul, si orice alte alocari obligatorii
potrivit legii sau Actului constitutiv.

3. Forme de remunerare a actionarilor

Distribuirea beneficiilor catre actionari se poate realiza, in conditiile legii, prin una sau mai multe dintre
urmatoarele modalitati:

a) plata de dividende in numerar;

b) plata de dividende intermediare, in cursul exercitiului financiar, in baza unor situatii financiare
interimare, cu respectarea conditiilor prevazute de lege privind existenta unor sume distribuibile si limitele
aplicabile; sumele astfel distribuite se ajusteaza, daca este cazul, prin raportare la rezultatul financiar anual
aprobat, conform prevederilor legale;

b) acordarea de actiuni gratuite, ca urmare a capitalizarii profiturilor nete, rezervelor sau altor surse
permise de lege;

c) distribuirea de dividende speciale, in situatii justificate de pozitia financiara a Societatii si de existenta
unor profituri sau rezerve distribuibile;

d) alte modalitati permise de lege, inclusiv programe de rascumparare de actiuni,
Tn mdsura in care acestea sunt aprobate de organele statutare competente si respecta legislatia aplicabila.

Acordarea de actiuni gratuite sau derularea unor programe de rascumparare nu inlocuieste politica de
dividende, ci poate reprezenta, dupa caz, o modalitate complementara de remunerare a actionarilor sau
de optimizare a structurii capitalului.



4. Propunerea privind repartizarea profitului si alocarea de dividende.
4.1. Propunerea Consiliului de Administratie al Societatii

Propunerea privind repartizarea profitului net va fi formulatd de Consiliul de Administratie, pe baza
situatiilor financiare anuale si a unei analize privind pozitia financiara a Societatii.

n formularea propunerii, Consiliul de Administratie va avea in vedere, fird ca enumerarea s fie limitativa:

(1) rezultatul net al exercitiului financiar;

(2) profitul reportat si rezervele distribuibile;

(3) nivelul disponibilitatilor banesti si al fluxurilor de numerar;

(4) nevoile de capital de lucru;

(5) oportunitatea acordarii de actiuni gratuite in scopul implementarii strategiei de remunerare,
fidelizare si motivare a persoanelor cheie care fac parte din actionariatul Societatii;

(6) planurile de investitii si dezvoltare;

(7) eventualele proiecte strategice, achizitii sau extinderi de activitate;

(8) gradul de indatorare si obligatiile financiare ale Societatii;

(9) contextul economic si conditiile specifice pietei in care Societatea activeaza;

(10)nevoia de mentinere a unei structuri financiare prudente;

(11)interesele pe termen lung ale Societatii si ale actionarilor sai;

(12)respectarea obligatiilor asumate fata de institutiile de credit si alti finantatori;

(13)capacitatea Societatii de a sustine dezvoltarea pe termen mediu si lung.

Consiliul de Administratie poate propune inclusiv nedistribuirea de dividende intr-un anumit exercitiu
financiar, in cazul in care considera ca reinvestirea profitului sau pastrarea acestuia la dispozitia Societatii
serveste mai bine interesului Societatii si al actionarilor pe termen mediu si lung.

in cazul in care propunerea Consiliului de Administratie va fi de repartizare a profitului sub form3 de
dividende distribuite actionarilor, aceasta va include propuneri specifice privind: valoarea totala a
dividendelor propuse spre distribuire; dividendul brut pe actiune; data de inregistrare; data ex-date; data
platii; modalitatea de plata; orice alte elemente necesare pentru implementarea hotararii AGA.

4.2. Propuneri din partea actionarilor semnificativi

Drepturile actionarilor de a formula propuneri privind repartizarea profitului se exercita in conditiile si
termenele prevazute de legislatia aplicabila si Actul constitutiv.

5. Aprobarea distribuirii dividendelor

Hotararea privind repartizarea profitului net si aprobarea distribuirii de dividende apartine Adunarii
Generale Ordinare a Actionarilor, in conditiile legii.



Consiliul de Administratie va supune aprobarii Adunarii Generale a Actionarilor propunerile de repartizare
a profitului, inclusiv, dupa caz: valoarea totala a dividendelor propuse spre distribuire; dividendul brut pe
actiune; data de inregistrare; data ex-date; data platii; modalitatea de plat3; orice alte elemente necesare
pentru implementarea hotararii AGA.

Dividendele aprobate de Adunarea Generala a Actionarilor vor fi distribuite tuturor actionarilor inregistrati
n registrul actionarilor la data de inregistrare aprobata de AGA, proportional cu participatia detinuta la
capitalul social al Societatii.

6. Plata dividendelor

Plata dividendelor se va realiza potrivit hotararii Adunarii Generale a Actionarilor, cu respectarea
reglementarilor aplicabile emitentilor tranzactionati pe piata administrata de Bursa de Valori Bucuresti.

Plata dividendelor se va realiza cu respectarea calendarului aprobat de Adunarea Generala a Actionarilor
si a reglementarilor BVB si Depozitarului Central.

Tn masura in care legislatia si regulile aplicabile impun sau permit acest lucru, plata dividendelor se va
realiza prin intermediul Depozitarului Central si al agentului de plata desemnat de Societate.

Dividendul pe actiune este exprimat ca suma bruta. Impozitele, contributiile sau orice alte retineri
aplicabile vor fi calculate, retinute si virate potrivit legislatiei fiscale in vigoare la data platii.

Procedura concreta de plata a dividendelor va fi comunicata actionarilor prin raport curent, prin publicare
pe website-ul Societatii si prin orice alte mijloace prevazute de legislatia aplicabila.

7. Transparenta si informarea investitorilor

Societatea va asigura informarea corespunzatoare a actionarilor si investitorilor cu privire la politica sa de
dividende si la orice propunere sau hotarare privind repartizarea profitului net.

n acest sens, Societatea va publica, in conditiile legii si ale regulilor pietei de capital:

v' prezenta Politica privind dividendele;

propunerile Consiliului de Administratie privind repartizarea profitului;
convocatoarele si materialele aferente Adunarilor Generale ale Actionarilor;
hotararile AGA privind repartizarea profitului si distribuirea dividendelor;
procedura de plata a dividendelor;
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orice modificare semnificativa a prezentei Politici.

Informatiile vor fi puse la dispozitia actionarilor si investitorilor prin intermediul website-ului Societatii, al
sistemului Bursei de Valori Bucuresti si prin alte canale de comunicare prevazute de reglementarile
aplicabile.



Societatea urmareste mentinerea unei comunicari transparente si echitabile cu actionarii si investitorii si
va asigura publicarea informatiilor relevante privind repartizarea profitului in conditiile legislatiei pietei de
capital.

8. Caracterul orientativ al Politicii

Prezenta Politica reflecta intentia actuald a conducerii Societatii privind repartizarea profitului net si
remunerarea actionarilor pentru etapa urmatoare de dezvoltare strategica. Prezenta Politica nu reprezinta
o promisiune de distribuire a dividendelor si nu creeaza in favoarea actionarilor un drept de a solicita
distribuirea unui anumit procent din profitul net. Politica nu instituie o obligatie automata a Consiliului de
Administratie Societatii de a distribui dividende in fiecare exercitiu financiar si nu garanteaza un anumit
nivel al dividendului.

Decizia privind distribuirea dividendelor se adopta anual de catre Adunarea Generala a Actionarilor, la
propunerea Consiliului de Administratie, in functie de rezultatele financiare, pozitia financiara, strategia
de dezvoltare si circumstantele relevante existente la momentul respectiv.

n cazul in care Consiliul de Administratie propune o abordare diferita de principiile generale previzute in
prezenta Politica, acesta va prezenta actionarilor motivele care au stat la baza propunerii respective.

9. Revizuirea Politicii

Prezenta Politica va fi revizuitd ori de cate ori Consiliul de Administratie considera necesar, in special in
cazul intervenirii unor modificari legislative, de reglementare, fiscale, contabile, strategice sau financiare
relevante.

Orice modificare semnificativa a Politicii va fi aprobata de organul competent al Societatii, in conformitate
cu prevederile legale si statutare aplicabile, si va fi adusa la cunostinta actionarilor si investitorilor prin
mijloacele de comunicare prevazute de lege si de regulile pietei de capital.

10. Dispozitii finale

Prezenta Politica intra in vigoare la data aprobarii sale de catre Consiliul de Administratie al Societatii si
ramane aplicabila pana la modificarea sau inlocuirea sa.

Societatea isi mentine angajamentul de a asigura un tratament corect si echitabil tuturor actionarilor, de
a comunica in mod transparent cu investitorii si de a administra resursele financiare cu prudentd, in
interesul dezvoltarii durabile a Societatii.

Aprobata prin Decizia Consiliului de Administratie al GRAFFITI PLUS S.A.

din data de 7.07.2026.



Presedintele Consiliului de Administratie

Bogdan Tomoiaga
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